INSTITUTO SUPERIOR
POUTECICODE BENGUELA

Plano de Estudos
CURSO DE LICENCIATURA EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

1° Ano
1° Semestre Carga Horaria 2° Semestre Carga Horaria
cop N° de semanas lectivas: 16 T | P |TP| TTSM | TTST | RG | UC [TUC| cop N° de semanas lectivas: 16 T | P |TP|TTSM| TTST|RG | UC
GDH1101 [Matematica 1132 6 96 | S |30 NN| GDH1201 |Estatistica | 1131 5 80 [ s |25
GRH1102 | Psicologia | 2102 4 | 64| s |20 N [ crif22 [Psicologia ll 2/10)2| 4 | 64| s |20
GDH1102 | IntrodugAo as Ciéncias Sociais 2101 3 48 | s | 1,5 NN [ GpH1204 |Introdugdo & Sociologia 2,101 3 48 | S |15
GDH1103 | Introdugdo a Economia 21 1]1| 4 | 64| s |20 NN| cpH1203 [Historia Economica e Social 210)2| 4 | 64| s |20
GDH1104 | Introdugdo a Informatica 11211 4 64 | s |20 NN| GbH1202 |Processos de Computagdo 113[2] 6 9% [ s |30
GRH1106 | Inglés | 112 1] 4 | 64| S |20[NN]| crAt206 |Inglés Il 11211 4 [ 64[s |20
Total Horas Semanal 25 Total Horas Semanal 26
TOTAL SEMESTRAL 400 TOTAL SEMESTRAL 416
TOTAL HORAS ANUAL = 816
2° Ano
3° Semestre Carga Horaria 4° Semestre Carga Horaria
cop N° de semanas lectivas: 16 T | P |TP|TTSM | TTST | RG | UC |TUC| cop N° de semanas lectivas: 16 T|P |TP|TTSM |TTST|RG | UC
GRH2101 | Introdugdo ao Direito 210 2] 4 | 64| s |20[NN]| crH2201 |Direito do Trabalho 210 2| 4 [ 64 [ s |20
GRH2107 [ Introdugéo a Gestdo | 21111 4 64 | s | 20 [ NN | GRH2207 |Gestdo das Organizagdes | 21012 4 | 64]s |20
GRH2103 [ Psicologia Social | 2/0)2] 4 64 | s | 20| N | GrH2203 |Psicologia Social Il 2102 4 | 64[s |20
GRH2104 | Estatistica Il 113]2] 6 96 | S | 20| NN | GRH2208 |Principios de Contabilidade 1121 4 | 64| 8|20
GRH2105 | Introdugéo a Gestdo de Recursos Humanos 2101 2] 4 | 64] 8 |20 N | cr42209 |Introducdo & Gestéo Il 21112 5 [ 80 s |20
GRH2106 | Inglés Il 112 1] 4 | 64 ] S| 20]|NN| Gri2206 [Inglés IV 1121 1] 4 [ 64] s |20
Total Horas Semanal 26 Total Horas Semanal 25
TOTAL SEMESTRAL 416 TOTAL SEMESTRAL 400
TOTAL HORAS ANUAL = 816
3° Ano
5° Semestre Carga Horaria 6° Semestre Carga Horaria
cop N° de semanas lectivas: 16 T| P |TP|TTSM | TTST|RG | UC |TUC| cop N° de semanas lectivas: 16 T | P |[TP|TTSM | TTST|RG | UC
GRH3106 | Gestdo das Organizagdes Il 21 0] 2] 4 | 64| s |20[NN| crR43201 |Financas Publicas 21012| 4 [ 64] s |20
GRH3102 | Recrutamento e Seleccéo 2|10 2| 4 | 64 ] s |20| N | cri306 |Gestdo Estratégia de Recursos Humanos 3]0 2] 5 |8 ] s |20
GRH3107 | Gestao de Carreiras 310]2 5 80 | S |25 N | GrH3207 |Higiene, Seguranga e Saude no Trabalho 2102 4 64 [ s |20
GRH3108 | Relacdes Laborais 210 2| 4 | 64| s [20]NN|[ criss [Marketing 2101 2| 4 [ 64([s |20
GRH3105 | Auditoria de Recursos Humanos 21012 4 64 | s | 20| N | GrH3205 |Comunicagdo e Informagao 11211 4 64 [ s |20
21 Total Horas Semanal 21
TOTAL SEMESTRAL 336 TOTAL SEMESTRAL 336
TOTAL HORAS ANUAL = 672
4° Ano
7° Semestre Carga Horaria 8° Semestre Carga Horaria
cop N° de semanas lectivas: 16 T| P |TP|TTSM | TTST|RG | UC |TUC| cop N° de semanas lectivas: 16 T | P |TP|TISM|TTST|RG | UC
GRH4107 [ Comportamento Organizacional 210] 2| 4 | 64| s |20]|NN| crH4206 |Desenvolvimento Organizacional 21012 4 | 64]s |20
GRH4102 [ Gestédo de Equipas 2102] 4 64 | S| 20| N | GRH4202 |Politicas de Remuneragéo 2121 5 [ 80| s |20
GRH4103 [Modelo de Gestao de Pessoas e Competéncias| 3 | 0 | 2 5 80 | s | 20| N | crH4203 |Administragdo Publica 2,012 4 64 [ s |20
oRi4104 | Avaliagio de Desempenho 3lo0l2] 5 80 | s |20 N | orriezoe Gestédo da Formagao e do Desenvolvimento 112121 5 |8 |s!20
de Recursos Humanos
GRH4108 [ Metodologia Cientifica 11112 4 64 | S | 20| NN| GRH4207 | Trabalho de Conclusdo de Curso | 0131 4 | 64 ] s |20
Total Horas Semanal 22 Total Horas Semanal 22
TOTAL SEMESTRAL 352 TOTAL SEMESTRAL 352
TOTAL HORAS ANUAL = 704
Resumo da Carga Horaria Legenda
1°ano 816 cop|Cadigo TP|Aulas Tedrico-Praticas
2°ano 816 TTSM| Total de Tempos Semanais RG|Regime
3%ano 672 TTST| Total de Tempos Semestrais uc|Unidades de Crédito
4°ano 704 T|Aulas Tedricas A|Anual
Total de Horas do Curso 3008 P|Aulas Praticas S| Semestral
NN UC Nao Nuclear N UC Nuclear




